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Arhusgade 110
2100 Kgbenhavn @

Sammenskrivning af det anmeldte det tekniske grundlag m.v. for
livsforsikringsvirksomhed

I henhold til 8§ 2, stk. 8, jf. 8 2, stk. 9, i bekendtggrelse om anmeldelse af det tekniske grundlag m.v. for
livsforsikringsvirksomhed skal livsforsikringsselskabet hvert ar inden udgangen af juni indsende en
sammenskrivning af selskabets samlede geeldende anmeldte tekniske grundlag m.v. for livsforsikrings-
virksomhed til Finanstilsynet. Det sammenskrevne tekniske grundlag m.v. for livsforsikringsvirksomhed
skal inkludere alle anmeldelser af det tekniske grundlag m.v. for livsforsikringsvirksomhed, der i hen-
hold til § 20, stk. 1, i lov om finansiel virksomhed er indsendt til Finanstilsynet inden udgangen af det
foregdende ar. Det sammenskrevne tekniske grundlag m.v. for livsforsikringsvirksomhed ma ikke inde-
holde tidligere anmeldte regler og satser, der ikke leengere er geeldende ved udgangen af det forega-
ende ar. Ved livsforsikringsselskaber forstas: livsforsikringsaktieselskaber, tvaergaende pensionskasser
og filialer af udenlandske selskaber, der har tilladelse til at drive livsforsikringsvirksomhed efter § 11 i
lov om finansiel virksomhed.

Brevdato

2. januar 2015

Livsforsikringsselskabets navn

Mp Pension — Pensionskassen for Magistre & Psykologer

Offentlig tilgeengelighed

Det sammenskrevne samlede anmeldte tekniske grundlag m.v. for livsforsikringsvirksomhed er offentlig
tilgeengeligt, medmindre livsforsikringsselskabet hér angiver, at grundlaget m.v. indeholder dele, der i
henhold til bekendtggrelsens § 5, stk. 2, ikke er offentlig tilgaengelige, og tillige indsender et ekstra ek-
semplar af det sammenskrevne tekniske grundlag m.v. for livsforsikringsvirksomhed til Finanstilsynet, hvor
disse dele er udeladt, jf. bekendtggrelsens § 2, stk. 9,

Sammenskrevet geeldende anmeldt teknisk grundlag m.v. for livsforsikringsvirksomhed
Livsforsikringsselskabet skal angive en sammenskrivning af det samlede anmeldte tekniske grundlag m.v.
for livsforsikringsvirksomhed, jf. bekendtggrelsens § 2, stk. 8 og 9.

MP Pension - Pensionskassen for Magistre & Psykologer
Teknisk Grundlag — 2015

Dette tekniske grundlag er fastsat af og kan aendres af bestyrelsen efter samrad med pensions-kassens an-
svarshavende aktuar. Grundlaget indeholder anmeldelser til og med 17.12.2014.
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Dette tekniske grundlag daekker alle Pensionskassens forsikringer i klasse | og VI.

Grundlaget falger G82-modellen jf. Beretning fra Forsikringstilsynet (nu Finanstilsynet) om tilsynets virksomhed
i aret 1982, afdeling Il, side 2-51, med senere andringer (Indholdet af disse beretninger er tillige gengivet i den
rede mappe “G82”). Definitioner, notation og beregningsteknik fra disse grundlag er anvendt uaendret, hvor
intet andet er naevnt, og vil ikke veere gengivet i dette tekniske grundlag.

1. Tegningsgrundlag
Gruppe A:

Grundlag: Kansopdelt G93-grundlag med teknisk rente 4,25 %, og en administrationsbelastning pa 8% af

bidrag hhv. 6% af indskud.

Omfattet: Alle ordninger tegnet i perioden indtil 01.01.1993. Bidragsstigninger og bonus efter 01.01.1993
for disse ordninger indgar i gruppe B-E.

Gruppe B:

Grundlag: Unisex G93-grundlag med teknisk rente 3,50 %, og en administrationsbelastning pa 8% af bidrag

hhv. 6% af indskud.

Omfattet: Alle ordninger tegnet i perioden 01.01.1993 - 31.12.1995. Bidragsstigninger og bonus efter
01.01.1996 for disse ordninger indgér i gruppe C-E.

Gruppe C:

Grundlag: Unisex G93-grundlag med teknisk rente 3,00 %, og en administrationsbelastning pa 8% af bidrag

hhv. 6% af indskud.

Omfattet: Alle ordninger tegnet i perioden 01.01.1996 - 30.06.1999. Bidragsstigninger og bonus efter
01.07.1999 for disse ordninger indgar i gruppe D-E.

Gruppe D:

Grundlag: Unisex G99-grundlag med teknisk rente 1,50 %, og en administrationsbelastning pa 8% af bidrag

hhv. 6% af indskud.

Omfattet: Alle ordninger nytegnet i perioden 01.01.1999 — 31.12.2007. Bidragsstigninger og bonus efter
01.01.2008 for disse ordninger indgar i gruppe E.

Gruppe E:

Grundlag: Unisex G08-grundlag med teknisk rente 1,00 % og en administrationsbelastning pa 10% af bi-
drag og indskud.

Omfattet: Alle ordninger, som ikke er i gruppe A-D, incl. ordninger fra gruppe A-D, som medlemmet

1.01.2009 eller senere har valgt omtegnet til en nytegnet ordning.

For gruppe A-D geelder, at safremt pensionsdaekningen bliver hvilende 01.01.2012 eller senere kan indbetalin-
gen ikke genoptages til gruppen, men bliver i stedet tegnet i gruppe E.

1.1 Risikoparametre

G93-kgnsopdelt
Dgdelighed, individuel, GO3M

G93K

Invaliditet, GA93M
GA93K
Dgadelighed, forsgrget

Gifteintensitet, maend

/J(X) - 0,0003 + 105,670-10+0,040x

ﬂ(y) - 0,0003 + 105,505-10+0,040y

/.Iai(X) =0.00034 + 104,469419»10 +0,060x

JA(y) = 0'00051 4+ 1064551010 + 0,060y

Identisk med medlemmernes dgdelighed af modsat kgn
_ (x-26)?

7(x)=0,23x10 3™ for x > 15 og 0 ellers
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(y-22)?

kvinder 7(y)=0,19x10 2°¥*? fory > 12 0g 0 ellers
_(x-15)
Skilsmisseintensitet, maend 0(X)=0,012x10 1% forx > 15 og O ellers
_(y-12)?
kvinder o(y)=0,020x10 200 fory>120g O ellers
Middelveerdi i ¢, meend A(x) =0,615x + 8
Kvinder Ay) =0,915y + 4
Spredning i ¢, maend s(x)=(0,21-745)x
Kvinder s(y)= (0'21_ﬁ y
(x-28)°
Bgrneintensitet, C82M C(X):O,].SX].O 110c-19) for x>15 (0]6] 0 ellers
_(y-24?
C82K c(y)=0,13x10 " for y>12 og O ellers
Halv invaliditet 1PV (x0)= 20% 1473 (x)

G93-unisex »
For unisexforsikringer bruges 50 % maend og 50 % kvinder for parametrene 1%, y, 0, A og s. For bgrneintensi-
tererne benyttes C82M.

G99-unisex
Dadelighed, individuel, G99 u(x) = (0,00016+10>410 7 093% 4 5 00031+10>°°%10* 09397
Invaliditet, GA99 ﬂal(x):(()’00027+104,3693—10 +0,060x 0,000414_104,5454-10 + 0,060x)/2
Dgdelighed, forsgrget, G99 My) = w(X) _
Halv invaliditet 1217 (x)= 20%47(x)
De kollektive elementer svarer til G93-unisex
GO08-unisex
Dgdelighed, individuel, GO8 u(x) = 0,0005 + 10>232178-10 * 0041
Invaliditet, GAO8 £(x) = 0,0004 + 10*5410 0,060
Dedelighed, forsarget, GO8 (y) = 0,0005 + 10>232178-10+ 004y
Dgdelighed, forsgrget til bereg-
ning af g(x) og f(n|x) u(y) = 0,0005 + 1023217810+ 0,040y
_(x=24)?
Gifteintensitet 7(x)=0,21x10 ™ for x > 15 0g 0 ellers
_(x-15)
Skilsmisseintensitet o(x)=0,016 x10 1'% forx > 15 og O ellers
Middelveerdi i ¢ A(X) =0,765x + 6
— 1
Spredning i ¢ s(x) = (0’21 - m)x
(x=24)
Berneintensitet, CO8 ¢(x)=013x10 _7(HZ) for x>13
Halv invaliditet 2% (x)= 20%47(x)
1.2 Rente

Opggrelsesrenten er identisk med den tekniske rente.

1.3 Administration

Af alle bidrag efter fradrag af evt. arbejdsmarkedsbidrag sker der et fradrag pa 8 % (6% til administration og 2%
til sikkerhed) ) i den gamle ordning og 10% i den fleksible ordning. Indskud behandles pd samme méade, dog
uden sikkerhedsfradraget. Overfgrelser i forbindelse med jobskifte (se afsnit 5) belastes ikke.
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Til betaling af udgifter til etablering og lgbende omkostninger jf. Bek. Nr 1097 af 7. november 2006 om betaling
af visse omkostninger for livsforsikringsvirksomhed vil pensionskassen benytte en fordelingsnggle, hvor 0,5 %
af de faktiske omkostninger er maeglerlignende etableringsomkostninger, og 0,6 % af de faktiske omkostninger
er lgbende maeglerlignende omkostninger.

2. Markedsveerdigrundlag
Pensionshensaettelsen til markedsvaerdi pr. medlemsordning opgeres som summen af de "garanterede ydelser”
(GY), bonuspotentialet p& de fremtidige bidrag (BP) og bonuspotentialet pa fripolicer (BF), hvor ([ betegner
den positive del)

GY=Y x pasM -B x(1-a) x akt™

BP = [B x(1-a) xakt" - Y" xpas"]"
BE=[V-Y" xpas"]"

med
Y er den enkelte ordnings "garanterede ydelse”, hvoraf Y- er fripoliceydelsen beregnet pa tegnings-
grundlaget. Y” er bidragsydelsen, dvs. Y = Y™ + YF.

B er det arlige bidrag efter amb-reduktion, som Y er baseret pa (Medlemmer pa bidragsfri daekning be-
regnes som om de var bidragsbetalende).

V er veerdien af den retrospektive henseettelse efter fordeling af det realiserede resultat.

pas" , akt" er passiver og aktiver opgjort p& markedsgrundlaget efter modellen i afsnit 1.1-3 med sat-
ser, som angivet i satsbilag.

a er administrationsparameter p& markedsniveau, som angivet i satsbilag (der sker ikke noget fradrag
for administrationsresultat).

For medlemmer, som er p& opsparingsordning og endnu ikke pensioneret, samt pensionister, der modtager en
ydelse i kraft af omvalg til variabel udbetaling, opgares der ikke bonuspotentialer. Disse indgar med veerdien af
ordningen i den "garanterede ydelse” (GY). | regnskabet tilleegges de "garanterede ydelser” et estimat over den
ikke-forfaldne del af IBNR- og RBNS-henseettelser.

For medlemmer pa gammel ordning modregnes eventuelle styrkelser pa nogle grundlag i de gvrige grundlags
bonuspotentialer fgr maksimeringen til 0 af BP og BF.

IBNR-henseettelserne opgares ved en gennemgang af de forrige ars skadesmgnster, herunder specielt forhol-
det mellem skadestidspunktet og anmeldelsen. P& basis af denne gennemgang afszettes gennemsnittet af de
sidste tre ars skadesbelab for ikke-anmeldte indtrufne skader i et tidsrum svarende til det forventede tidsrum
mellem statustidspunktet og dagen, hvor estimatet opgares.

RBNS-henseettelserne opggres ved at gennemga samtlige rapporterede skader pa opggrelsestidspunktet, som
ikke er afsluttede. Safremt skadesanmeldelserne skgnnes at medfere reservespring afszettes skaderne 100 %.
RBNS-skaderne afsaettes efter eksakt samme metode, som de ordinaere skader i henhold til dette tekniske
grundlag.

Erstatningshensaettelsen omfatter en henseettelse til pensionsbegivenheder, der er indtrddt men ikke anmeldt
pa opgarelsestidspunktet. Det er alene et skan over pensionsydelserne for endnu ikke anmeldte pensionsbegi-
venheder, der ville vaere forfaldne i regnskabsaret eller tidligere, hvis sagen havde vaeret anmeldt og feerdigbe-
handlet. Erstatningshenseettelsen udger 1/24 af IBNR.

For medlemmer overgaet fra den gamle pensionsordning til den fleksible pensionsordning er der i pensionsre-
gulativet en overgangsordning. Ved alderspensionering er der en bgrnepension til 21 ar, til alle medlemmets
bern fgdt fer 1. januar 2008. Til deekning af denne forpligtelse er der afsat et samlet belgb pa 85 mio. kr. pr. 1.
januar 2009 som reduceres med en 1/21-del de naeste 21 ar.
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Korrektionen af veerdien af de retrospektive henseettelser p.g.a. fordeling af det realiserede resultat sker efter
folgende principper:

1. Derindgar alene den del af det realiserede resultat, som tilfalder forsikringsbestanden og som ikke an-
vendes til reduktion af det kollektive bonuspotentiale.

2. En negativ resultatandel fordeles ud pa de enkelte forsikringer veegtet efter forsikringens andel af vaer-
dien af de retrospektive henseettelser opgjort far fordelingen.

3. Safremt der herved opstar negativt bonuspotentiale pa fripolicen pa en forsikring, nedsaettes forsikrin-
gens andel af det realiserede resultat saledes at bonuspotentialet pa fripolicen bliver 0. Den del, der s&-
ledes ikke kan rummes pa den enkelte forsikring, overfgres til egenkapitalen hhv. saerlige bonushen-
seettelser.

4. Ved en efterfglgende fordeling af en positiv realiseret resultatandel anvendes den i punkt 2 beskrevne
nggle. Safremt princippet i punkt 3 har veeret anvendt for en forsikring, modregnes forlods den del, som
egenkapitalen og de sezerlige bonushensaettelser har baret.

5. Summen af korrektioner for det enkelte medlem kan aldrig overstige 0, dvs. veerdien af de retrospektive
henseettelser kan aldrig overstige de retrospektive henseettelser.

6. Korrektionerne er absolutte belgb, der forrentes med depotrenten efter skat.

3. Anvendte grundformer
Pensionskassen anvender kun fglgende grundform ud over de i G82 naevnte (hvor

g,=1 forx<60 og g, = 9 for X >60):
60
Ophgrende aktivrente:
N2 —NZ
K217(x,n ): D—

X
Ophgrende aktivrente med bidragsfritagelse ved invaliditet:

Kauolh)= U Ve[V Al dSJ

Annuitet
K234(n)=a?1ﬂ n<24

Kollektiv ophgrende livsforsikring til ugifte:

01 M
K717(X' n): Yi
02 M Men 5> 60

Opsat livsvarig kollektiv segtefeellepension

o0

D w
K8100ps(x’u): I DHG “Hyio Gxio - If(ﬂ | X+0)§,; dﬂd@

u—Xx X
Ophgrende livsvarig kollektiv segtefeellepension
u—x o0
D 0 =1
KSlOoph(X’u): _[ [;+ “Hyio Qyio _[ f(77 | X+(9)-a,] dndé@
0 X —0

Livsvarig kollektiv aegtefeellepension

o0

DX+ * T —
KBlZ(X): '([ Dxe "My Qxio ‘:[Of (’7 | X+0)' a,; dnd@
Opsat livsvarig kollektiv segtefeellepension
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o0

D w
K8120ps(x’u): I - “Hyio* 9;9 : I f(ﬂ | X+0)§,; dﬂd@

D
u—Xx X
Ophgrende livsvarig kollektiv segtefaellepension
u—x o0
D . 1
K syzmpn(X,U) = I [;Hg “Hyio " Yxso J' t(y | x+6)-a) dndo
0 X —0
Kollektiv segtefeellepension med begreenset varighed
0 D . 0 .
Ksls(x):J-D;w'/uxw 9., _[ f(77 | X'Hg)'an:ﬂ dndd
0 X —0

Opsat kollektiv segtefeellepension med begreenset varighed

= D o=
K8180ps(x’u)= .[ wa Mo 9, I f(77 | X+0)'ar;:fo\ dndd

u—x X —0
Ophgrende kollektiv segtefeellepension med begreenset varighed

u-x D N ©
KSlSoph(X'u): I [;+0 Mo 9, I ( | X+9) a,. 10 dndé@
0 X o

Kollektiv aegtefeellepension med begraenset varighed

0 D . 0 B
K819(X):J‘ DHQ “Hyio " Yxio j f(’? | X+0)'ar;:ﬂ dndd
0 X —o0
Opsat kollektiv segtefeellepension med begreenset varighed
] D . 0
K8190ps(x1u): I [;+6 “Hyio " 9xio _[ (77 | X+‘9) a, 1g drdé

Ophgrende kollektiv segtefeellepension med begreenset varighed

u—x D . 0
KSl%ph(X’u): J- [;Hg ':ux+9'gx+9'_.‘ (77|X+9) nﬂdﬂdg
0 X —o0

Opsat kollektiv bgrnerente

0 D r B
K8400ps(x’u1 r): J DHH ',le+9d0 _[Cr—r+x+€ . a;‘ dr
u- 0

X X

Ophgrende kollektiv bgrnerente

u—x r
D,., -
K8400ph(x’u’ I’)z I DX+ ',ux+.9d0 jcr—r+x+9 'a?\ dr
0 X 0
Opsat kollektiv waisenrente
K (x,u,r)= Dyco d@w c -a. d
8500ps - D :ux+0 T—r+X+60 ﬂ T
Ophgrende kollektiv waisenrente
u—x D r
_ 0 =
K8500ph(x7u’ I’)— I DX+ “Hy,0d0 W'Icr—r+x+9 'a?\ dr
0 X 0

Kollektiv bgrnerente med opsat risiko og udbetaling fra forsgrgerens dad

a Di.s T Diinio
K941( n rJ D D+ - x+n+9 ICT r+X+n+6 a ‘ dee
X "o X+n

Kollektiv ophgrende bgrnerente med udbetaling fra forsgrgerens dgd eller invaliditet
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n r
K942( J _[ X+9 /ux+9 + :ux+9 J‘CT r+x+6 d Td 0
0 0

X

Kollektiv bgrnerente med udbetaling fra forsgrgerens alderspensionering

a Da r
_ “x4n =
K943(X’ n, rj - D—; '.([Crwxm -a 7 dr

X

Kollektiv ophgrende bgrnerente med udbetaling fra forsgrgerens ded

a i D>?+6’
K944 X’n,rj:-([D—f' Hyio Jcr r+x+6 -a ‘dee

Supplerende kollektiv bgrnerente med udbetaling fra forsgrgerens invaliditet

a nDi+e
K947 X;n,rj—k.([ Di X+9 .[CT x40 a—‘dfde

Valafri kollektiv bgrnerente med udbetaling fra forsgrgerens invaliditet

a n D>?+6 ai
KQAB[X'n’rJ:‘[ D? “Hyio rsx+9d9

0 X

Supplerende valgfri kollektiv bgrnerente med udbetaling fra forsgrgerens invaliditet

a T D>é<1+ ai
K949(X,n’ rj =k -.[D—ag./uXJr& rS x+0d0

0 X

Kollektiv bgrnerente med udbetaling fra forsgrgerens alderspensionering

K950(X’ n, r) =

rorixsn @ 7] dr
X

Kollektiv bgrnerente med udbetaling fra forsgrgerens dgd inden alderspensionering
1

D,.
K952(X’r):I D ﬂHg J‘C, rxed ﬂ d«dé

0 X

Valafri kollektiv bgrnerente med udbetaling fra forsgrgerens dad
n

Kos (X, 1) = I%'ﬂ;ﬂa S'(x+0)do

0 X

Hvor rS’(x) = rS(x) x (1—exp[/(:(t)dt])"l, integralet regnet fra t = max[1;x-r] til x.

Den supplerende engangsydelse, jf. regulativet og PBL § 29a, beregnes som livs- og aktivbetinget sum, dvs. D,/
D,® finansieret ved 10% af bidraget til skattekode-1-ordningerne — dog med fradrag af andel til valgfri dg@dsfaldssum.

Kapitalveerdien af bidraget, aktivet, beregnes enten ved simple annuiteter uden dgdelighed, almindelige annuiteter
eller aktivt betingede annuiteter med ophgrende bidragsfritagelsesret ved ¥z eller 2/3 invaliditet.

Alle passiver beregnes ved lineger interpolation ud fra tabeller i hele aldre. Passiverne og aktiverne beregnes,
som om ydelser og bidrag forfaldt kontinuert.

4. Helbredsregler

Ved optagelse af privatansatte eller selvstaeendige medlemmer skal der jf. regulativerne, afleveres en helbreds-
erkleering. Derefter eventuelt supplerende helbredsoplysninger. Ud fra disse oplysninger bestemmes det, om
medlemmet skal optages p& normale vilkar eller skaerpede vilkar/opsparings-ordningen for medlemmer pa den
fleksible ordning. Til helbredsoplysninger benyttes spgrgeskemaer og attester fra Videncenter for Helbred og
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Forsikring.

Der kreeves nye helbredsoplysninger ved genoptagelse for privatansatte fra hvilende medlemskab i pensions-
kassen. Det samme geelder for selvsteendige og selvbetalere. Ud fra disse oplysninger bestemmes det, om
medlemmet skal genoptages pa normale vilkar eller skaerpede vilkar/opsparings-ordningen for medlemmer pa
den fleksible ordning.

Afgivne helbredsoplysninger er gyldige i 3 maneder. Derefter vil der skulle afgives nye helbreds-oplysninger.
Medlemmet kan dog indenfor et ar fra den dato, hvor der sidst er afgivet helbreds-oplysninger, ngjes med at
bekreefte pa en tro og love erkleering, at der ikke er sket aendringer i helbredstilstanden, siden der sidst blev
afgivet helbredsoplysninger.

Hvis man inden for 1 ar sker en bidragsforhgijelse svarende til at risikosummen ved dad eller invaliditet stiger
med mere end 25 pct. for privatansatte, selvsteendige og selvbetalere, kraeves ligeledes fornyede helbredsop-
lysninger. Bidragsstigningen ma ikke bevirke en risikosum p& mere end 20 mio. kr. eller at invalidepensionen
overstiger 90 % af lgnnen.

Hvis der inden for 1 ar indbetaler et individuelt indskud svarende til at risikosummen ved dgd eller invaliditet
stiger med mere end 25 pct., kreeves fornyede tilfredsstillende helbredsoplysninger. For den fleksible ordning
kan indskud dog altid indbetales til en rate- eller kapitalpension.

Hvis der ikke kan afleveres tilfredsstillende helbredsoplysninger (se nedenfor) vil bidragsforhgjelsen eller ind-
skuddet gé ind i opsparingsordningen.

Ved optagelse af privatansatte eller selvsteendige medlemmer, der overfgres fra en anden pensionsordning af
samme art som pensionskassens ordning og med et overfarselsbelgb, skal der afleveres en helbredserklaering
efter tilsvarende regler som for MP's gvrige privatansatte og selvsteendige medlemmer. Det betyder, at hvis der
allerede er afleveret helbredsoplysninger ved optagelsen i den tidligere pensionsordning, lsegges denne til
grund efter de samme regler, som hvis den i sin tid var afleveret til MP.

Har der ved overgang til MP veeret tale om en periode uden bidragsindbetaling, som hos MP kraever ny hel-
bredserkleering, skal der derimod afleveres en ny. Det samme geelder en eventuel vaesentlig bidragsforhgijelse.

Ved optagelse/genoptagelse af overenskomstansatte medlemmer afleveres som hovedregel ingen helbredsop-
lysninger. Disse medlemmer optages alle pa normale vilkar. Kun safremt et medlem veelger at betale et ekstra-
ordinzert bidrag eller et indskud der indenfor et ar bevirker at risikosummen ved dad eller invaliditet stiger med
mere end 25 %, skal der afleveres en helbredsattest, eventuelt med supplerende helbredsoplysninger. Medfg-
rer helbredsbedgmmelsen skzerpede vilkar, anbringes de ekstraordinzere indbetalinger i opsparingsordningen.

Ved omvalg af aegtefaellepensionsordning fgr alder 60 &r uden samtidig skift i aegteskabelig status skal der afle-
veres en helbredserkleering, hvis omvalget bevirker at risikosummen ved dad eller invaliditet stiger med mere
end 25 pct. inden for det sidste ar. Hvis der skal afleveres en helbredserklzering, kan der kun ske omvalg af
aegtefeellepensionsordning, nar bedemmelsen svarer til normale vilkar.

Medlemmer, der ved optagelsen eller genoptagelsen er ansat i fleksjob, har mistet mindst halvdelen af er-
hvervsevnen eller er fyldt efterlgnsalderen, vil blive placeret i opsparingsordningen.

Privatansatte og selvsteendige medlemmer, der er bedgmt efter falgende helbredstavler 15-18 eller D5-D8 eller
for hvem lzegerne helt giver afslag, optages eller genoptages for Statut 1 med en pensions-daekning, der udgar
50 % af den normale pensionsdaekning i de fgrste 6 medlemsar. Derefter optrappes pensionsdaekningen med
10 % efter hvert medlemsar; farste gang efter 6 r, sidste gang efter 10 ar. For den fleksible ordning vil privat-
ansatte eller selvsteendige medlemmer, der er bedgmt efter fglgende helbredstavler 15-18 eller D5-D8 eller for
hvem lsegerne helt giver afslag, optages eller genoptages i opsparingsordningen.

Indsendes de ngdvendige helbredspapirer ikke, behandles medlemmet som et ovenstdende medlem pé skeer-
pede vilkar for den gamle ordning og for den fleksible ordning vil optagelsen/genoptagelsen ske i opsparings-
ordningen. Alle efterfglgende bidragsstigninger og indskud vil ga i opsparingsordningen.
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5. Fripoliceberegning, genkgb samt overfgrelser

Ved bidragsfri deekning har medlemmet ret til uzendret risikodaekning i op til 12 maneder, safremt hensaettelsen er
tilstraekkelig. Under bidragsfri deekning fremskrives henseettelsen manedsvis med fradrag af den ngdvendige risi-
kopraemie. Daekningen ophgrer senest i den maned, hvori ultimo-hensaettelsen bliver negativ.

Ved ophgr af bidragsbetaling og efter endt bidragsfri deekning omregnes medlemskabet til hvilende (fripolice). Be-
regningen sker ved en forholdsmaessig nedsaettelse af ydelserne svarende til kapitalveerdien af de bortfaldne bi-
drag pa tegningsgrundlaget.

For ordineere og ekstraordinaere medlemmer af pensionsafdelingen beregnes udtreedelsesgodtggrelsen ud fra
kontoreserven pa udtraedelsesdagen. Herfra traeekkes et genkgbsfradrag. Fradraget bestar af 2 komponenter.

A. Fradrag for transaktionsomkostninger
Ekspeditionsgebyret udggr op til 3 % af opfyldningsfradrag fra pensionsbeskatningslovens § 18.

B. Fradrag for forbrug af bonuspotentiale pa fripoliceydelser
Hvis der i et givet ar har veeret et negativt resultat fra forsikringsbestanden som er blevet deekket af bonuspo-
tentiale pa fripoliceydelser og som overstiger egenkapitalen vil der veere et yderligere fradrag ved udtreedelser.

Fradraget udgar forbruget af bonuspotentiale pa fripoliceydelse reduceret med egenkapitalen i forhold til den
samlede livsforsikringshenszettelse ekskl. opsparingsafdelingen far forbruget af bonuspotentiale pa fripolice-
ydelse nedrundet til naermeste hele procent. Fradraget opggres ved udgangen af hver kvartal og geelder for
udtreedelser det naeste kvartal. Fradraget er indtil videre lig med 0 %.

Fradraget vedrgrende punkt A kan i alt hgjst udggre 5 % af reserven.

For medlemmer af opsparingsafdelingen beregnes udtreedelsesgodtgarelsen pa tilsvarende vis men kun med
fradrag efter A fra medlemmets indestdende pa udtreedelsesdagen.

Bidrag indbetalt efter 31.3.1993 fra en offentlig arbejdsgiver kan ikke haeves i utide, medmindre der er tale om
emigration. Bidrag indbetalt efter 1.4.1995 som fglge af en overenskomstansaettelse mellem det offentlige og
Dansk Magisterforening eller Dansk Psykolog Forening kan ikke haeves i utide, selv om der er tale om emigrati-
on.

Udenlandske statsborgere, der bor uden for Danmark efter en periode med anseettelse efter en offentlig over-
enskomst, kan haeve de bidrag, der er indbetalt i forbindelse med den offentlige anseettelse, i utide.

Depoter for medlemmer der tager varigt ophold i udlandet, og depoter, der ikke overstiger pensionsbeskat-
ningslovens belgbsgraense for konvertering af lgbende pensioner til en engangsudbetaling, kan udbetales kon-
tant, medmindre dette strider mod overenskomst- eller aftalemaessige bestemmelser, der ligger til grund for
indbetalingen af pensionsbidragene.

Hvis et medlem i forbindelse med konverteringen pr. 1. januar 2000 har faet tilfgrt reserve eller i forbindelse
med aendringen af passiverne og aktiverne pr. 31.12.2002 har faet tilfart reserve, kan medlemmet ikke overfare
eller udtreede for den eller de tilfarte reserver. Ved en delvis overfgrsel/udtreedelse vil der blive modregnet en
forholdsmaessig andel af den eller de tilfarte reserver.

Hvis et medlem i forbindelse med statutvalgsrunden i 2008 veelger sig over fra statut 1 til den fleksible ordning
bortfalder ovenstaende fradrag ved efterfglgende udtraedelse eller overfarsel fra 1. januar 2009.

Pensionskassen har tilsluttet sig til Aftale om overfarsel af pensionsordninger mellem selskaber i forbindelse med
en arbejdstagers overgang til anden anseettelse (obligatoriske og frivillige ordninger) af 1. februar 1993 med senere
gndringer samt Aftale om pensionsoverfgrelse ved virksomhedsomdannelse m.v. af 2. april 1998 med senere
gendringer. Dette indebaerer, at pensionskassen ikke tager administrationsandele eller —gebyr ved overfarsler til
eller fra pensionskassen i forbindelse med et medlems skift af pensionsleverandgr ved overgang fra en obligatorisk
ordning til en anden obligatorisk ordning eller fra en frivillig ordning til en anden frivillig ordning i forbindelse med
jobskifte eller virksomhedsomdannelse fx spaltning, fusion, privatisering eller frasalg jf. definitionerne i fgrnaevnte
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aftaler. Administrationsfrineden geelder i 36 maneder fra jobophgret i den afgivne ordning. For depoter under
46.000 kr. (i 2012) er der ingen tidsbegraensning.

Der kraeves ikke helbredsbedgmmelse ved indskud i ovennaevnte tilfaelde, hvis helbredsbedgmmelsen i det afgivhe
selskab mindst har vaeret pa samme niveau (dvs. helbredsattest eller -erkleering), som pensionskassens helbreds-
bedgmmelse. S&fremt medlemmet er omfattet af karens i pensionskassen, vil medlemmets periode som fuldt er-
hvervsdygtig med uafbrudt bidragsbetaling i det afgivne selskab blive medregnet i pensionskassens karensperiode,
hvis pensionskassen far overfart ordningens fulde veerdi.

Ved engangspensionering, overfarsler eller udtraedelser falger de saerlige bonushenseettelser med jf. punkt 7
idet dog negativ ufordelt bonus modregnes heri

6. Betingede tilsagn
Ydelser baseret pa bidrag, der hidrarer fra tiden fgr 01.01.2008 giver anledning til faste tilsagn.

De gvrige ydelser - incl. ydelser for de medlemmer, som er omvalgt til den felksible ordning fra og med januar
2009 - er betingede, hvilket betyder, at bestyrelsen efter samrad med aktuaren kan beslutte, at de skal nedsaet-
tes safremt en eller flere af fglgende forudsaetninger opfyldes:

1. Den konstaterede dgdelighed eller invaliditetshyppighed i pensionskassen set over en 3-arig periode
afviger til ugunst for pensionskassen set i forhold til grundlagets forudseetninger.

2. De konstaterede forhold vedrgrende bgrn og aegtefeeller afviger til ugunst for kassen set i forhold til
grundlagets forudsaetninger.

3. Grundlagsrenten overstiger nyinvesteringsafkastet efter skat pa lange statsobligationer (10-arige).

4. Pensionskassens realiserede afkast efter skat har over en 3-arig periode ligget under grundlagsrenten.

Ved en eventuel nedseettelse af ydelserne tages der udgangspunkt i sekvivalensprincippet, idet medlemmets
henseettelse ikke kan nedseettes. /£Endringen kan kun omfatte den eller de forudseetninger, der er bristet. Z£n-
dringen i grundlagets parametre svarer til de faktiske konstaterede afvigelser, medmindre bestyrelsen efter
samrad med aktuaren beslutter at begraense aendringen. Z£ndringen anmeldes til Finanstilsynet, og alle bergrte
underrettes.

Ydelser, der hidrgrer fra bonus for 2008 og derefter, er betingede som angivet i bonusregulativet.

7. Seerlige bonushensaettelser

De seerlige bonushenseaettelser afsaettes kollektivt og kan medregnes i pensionskassens basiskapital. De op-
bygges ved at benytte en del af overskuddet pa policerne gennem en reduktion af bonus. Bonushenszettelserne
er af type B, der opfylder betingelserne i § 134 i Lov om Finansiel Virksomhed.

Alle dele af policernes overskud kan bidrage til opbygningen af de seerlige bonushenseaettelser. Fordelingen og
stgrrelsen af bidraget anmeldes til Finanstilsynet og kan lgbende eendres. Fordelingen og starrelsen af bidraget
kan variere for delbestande. Fra 1. januar 2009 udggr andelen af overskud, der afseettes i de seerlige bonus-
henseettelser 5,0 % af praemier og indskud for medlemmer péa den fleksible ordning.

Alle udbetalinger fra og med 1. januar 2009 forgges med et ugaranteret tilleeg. Udgiften hertil fragar de seerlige
bonushenseettelser. De ugaranterede tillaeg kan Igbende aendres ogsa for pensioner under udbetaling, ved
anmeldelse til Finanstilsynet.

Kontoen for seerlige bonushenseettelser (repraesenteret ved en procentsats), Kg,, Opggres:
ved hvert indskud som Kgpny = (V X Kgp + | X agp) / [V+H X (1- agp)],

ved hver bidragsindbetaling som Kgpny = (V X Kgp +B X agp) / [V+B X (1- agp)]
samt ved justering af egenkapitalen regnes Kgpny = Kgp X F

hvor \% henseettelsen pa tegningsgrundlaget
I nettoindskud eller —overfgrsel(efter amb)
B nettobidrag(efter amb)
agp andel af indbetalinger der tilgar seerlige bonushensaettelser (5% i 2009)
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F faktor til justering af de saerlige bonushenseettelser med egenkapitalforrentningen

8. Beregning og fordeling af realiseret resultat

Beregningen af det realiserede resultat, fordelingen mellem egenkapitalforrentning og medlemmernes opspa-
ring samt fordelingen mellem medlemmerne og de gvrige pensionsberettigede sker efter det til enhver tid an-
meldte bonusregulativ. Den anmeldelsespligtige del heraf udgear:

§ 1. Fordeling af overskuddet
Stk. 1. | henhold til pensionsregulativet beregnes og fordeles det realiserede resultat efter dette regulativ. Be-
stemmelserne i pensionskassens aftalegrundlag, herunder dette bonusregulativ, gar forud for kontributionsbe-
kendtggrelsens bestemmelser.

Stk. 2. Pensionskassens realiserede resultat opggres efter kontributionsbekendtggrelsens bestemmelser fgr
skat. For at sikre, at fordelingen sker efter kollektive og solidariske principper, opggres der kun et samlet reali-
seret resultat, som daekker alle grundlagselementer for alle pensionsordninger.

Stk. 3. Egenkapitalen og szerlige bonushensaettelser tilskrives sa vidt muligt et belgb svarende til at egenkapi-
talen og seerlige bonushenseettelser — fgr skat - er blevet forrentet med nggletal 1 med et tilleeg svarende til
0,7% af de retrospektiv henszettelser primo aret. Tillaegget deles mellem egenkapitalen og de seerlige bonus-
henseettelser i forhold til deres primoveerdier. Dette belgb kan veere savel positivt som negativt. Tilleegget ned-
seettes, hvis der ikke er plads til det i et positivt realiseret resultat.

Stk. 4. Resten af overskuddet tilfalder medlemmerne som forsikrede. Den andel af &rets overskud, der skall
tilskrives det enkelte medlem som bonus, fastsaettes af pensionskassens bestyrelse efter samrad med aktuaren
if. 82.

Stk. 5. Det resterende overskud henlaegges til kollektivt bonuspotentiale.

Stk. 6. Safremt arets overskud ikke giver mulighed for, at egenkapitalen og de seerlige bonushenszaettelser bliver
forrentet som angivet ovenfor, vil en manglende forrentning blive fremfgrt i de kommende ar og tilskrevet egen-
kapitalen og de saerlige bonushenszettelser hurtigst muligt. Den del af arets bonus, som ikke er finansieret via
det kollektive bonuspotentiale, vil indgd i beregningen af den manglende forrentning. Den manglende forrent-
ning vil blive oplyst i regnskabet. En manglende forrentning vil blive forrentet med nggletal 1. Bestyrelsen kan i
det enkelte ar veelge at nedsaette den manglende forrentning eller renten heraf helt eller delvist efter anmeldel-
se til Finanstilsynet.

Stk. 7. Berettiget til at deltage i bonusfordelingen er ethvert medlem af pensionskassen samt gvrige pensions-
modtagere.

82. Bonusgrupper

Stk. 1. Bonusberettigede opdeles i bonusgrupper, der kan afgreenses objektivt. Ved opdelingen skal der farst
og fremmest ske en ligestilling af de forskellige tegningsgrundlags elementer. Ubetingede ydelser sgges ligestil-
let med betingede ydelser ved et fradrag i bonus, der svarer til en veerdifastsaettelse af ydelsesgarantierne.

Stk. 2. Bonusopdelingen og -fordelingen mellem disse grupper foretages forlods af bestyrelsen efter samrad
med aktuaren og med anmeldelse til Finanstilsynet.

83. Bonusfordeling og bonusbetingelser

Stk. 1. Den bonusberettigede tildeles et belgb under hensyntagen til det overskud, som den bonusberettigede
efter en kollektiv beregning forventes at frembringe ved gevinst pa rente, risiko ved dgd, risiko ved invaliditet og
administration.

Stk. 2. Bonus opggares for en periode af en maned.
Stk. 3. Bestyrelsen fastsaetter efter samrad med aktuaren og med anmeldelse til Finanstilsynet bonusparametre

forud for hver bonusperiode. Bonusparametre for ikke-padbegyndte perioder kan sendres af bestyrelsen efter
samrad med aktuaren og med anmeldelse til Finanstilsynet.
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84. Beregning af bonusbelgb

Stk. 1. Bonusbelgbet efter §3, stk. 1 beregnes som en sum af rente-, risiko- og administrationsbonus. Hvert
element opggres som forskellen mellem kontoelementerne beregnet med bonusparametrene og parametrene
for tegningsgrundlaget. Summen fradrages praemier til bonusbetalte gruppeforsikringer.

Stk. 2. Safremt bonusbelgbet opgjort efter stk. 1 bliver negativt, fremfgres bonusbelgbet til modregning i senere
positiv bonus. Saldoen forrentes med kontorenten efter skat. Bestyrelsen kan dog beslutte, at der ydes et kol-
lektivt tilskud for en bonusperiode omfattende medlemmets gruppeforsikringspraemie, hvis medlemmets egen
bonus er utilstraekkelig til at deekke gruppeforsikringspraemien.

Stk. 3. Pensionister med valgt forhgjet startpension, er omregnet til et ugaranteret grundlag med hgjere grund-
lagsrente pa pensioneringstidspunktet. For disse pensionister bliver negativ bonus tilskrevet forsikringen og de
fremtidige ydelser nedseettes med veerdien af den negative bonus. Bestyrelsen fastsaetter hvert ar, hvilke tilleeg
nye pensionister kan veelge efter samrad med aktuaren og med anmeldelse til Finanstilsynet.

Stk. 4. Pensionister med valgt pensionisttilleeg og omregning 1. juli 2005 til en grundlagsrente pa 4,25 % med
reservetilfarsel for at fastholde pensionerne, vil ikke fa tilskrevet bonus far den manglende bonustilskrivning
efter 1. juli 2005 mindst svarer til reservetilfarslen.

Stk. 5 Studenterundervisere der kun har indbetalt til rate- og kapitalpension vil ved overgang til hovedordningen
fa nulstillet deres eventuelt negative bonussaldo.

85. Anvendelse af bonus. (ej anmeldelsespligtigt)

86. Ikrafttreeden og aendringer
Stk. 1. Dette bonusregulativ treeder i kraft 1. januar 2014 og geelder for bonus optjent fra og med januar 2014.

Stk. 2. Bonusregulativet kan aendres af bestyrelsen efter samrad med aktuaren og med anmeldelse til Finanstil-
synet med virkning for bonus tildelt efter sendringstidspunktet.

9. Genforsikring
Pensionskassen holder alle risici for egen regning.

10. Konto- og bonusberegninger

Alle tariferinger sker v.h.a. sekvivalensprincippet og hensaettelserne pa tegningsgrundlaget bestemmes pro-
spektivt. For hvert medlemskab beregnes tilsvarende en retrospektiv hensaettelse ved manedsvis fremregning,
som summen af falgende elementer:

Hensaettelse primo maneden
Indbetaling

Udbetaling

Administration
Risikopreemie ved dgd
Risikopraemie ved invaliditet
Rente

Reservespring

Residual

Rentebonus

Merrente friholdt
Risikobonus-dad
Risikobonus-invalidtet
Administrationsbonus
Gruppelivspreemie

Indbetalingerne er efter AM-bidrag men fgr administrationsfradrag. Alle bidrag har positivt fortegn.

Udbetalingerne er fagr skat og afgift, men genkgb er efter fradrag af administrationsgebyr. Alle udbetalinger har
negativt fortegn.
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Administrationsbelgbene beregnes som

e minus post x sats for indbetalingsposterne bidrag — herunder BFD-bidraget ved retrospektiv beregning un-
der den bidragsfri periode-, regulering, indskud og overfarsel, hvor satserne er gengivet i afsnit 1,

e 0 for indbetalingsposten joboverfgrsel samt udbetalingsposterne, der deekker lgbende pensioner og sum-
mer, der ikke er naevnt under naeste punkt

e minus min[post x 0,05; Gebyr], hvor post er en af udbetalingsposterne udtraedelse, overfarsel, joboverfarsel
og Gebyr fglger af afsnit 5.

e minus manedsbelab

Administrationsbelgbene er saledes alle negative (med mindre der fx. anvendes et negativt indskud eller en
negativ regulering).

Risikopreemie ded (medlem) regnes ved .*%(x)(Saldo-S*%)/12 hvor 1 er dgdsintensiteten p& grundlaget, Saldo
er specificeret under punktet “Grundlagsrente” og S er bruttorisikosummen ved ded. Alle starrelser er opgjort
medio maneden ved lineger interpolation. Risikopreemien ved dad bliver sdledes negativ, nar den forventede
udgift ved dad overstiger opsparingen og omvendt.

Risikopassiverne opggres eksakt i forhold til om der regnes fra hgijre eller venstre.

Risikopreemie invaliditet regnes analogt til risikopreemie dgd med overgangen ad erstattet af ai. Risikopraemien
ved invaliditet er altid negativ.

Renten regnes pr maned efter satserne gengivet i afsnit 1 som
saldo x ((1+sats)**-1)
hvor saldo er henseettelsen primo maneden incl. indbetalinger og udbetalinger samt reservespring.

Reservespringet ved dgd, invalid og alderspension regnes som V' minus V', dvs. som forskellen mellem hen-
seettelsen umiddelbart efter skaden og hensaettelsen umiddelbart inden.

Reservespringet ved negativ opfyldning er minus saldoen ved ophgr af medlemskab p.g.a. bidragsfri daekning
har opbrugt al opsparing.

Reservespring kan vaere savel positive som negative.
Residualen beregnes som forskellen mellem 1. ordens reserven ultimo maneden beregnet prospektivt og 1.
ordens reserven primo maneden incl. samtlige kontoposteringer pa 1. orden. Safremt medlemmet er bidragsfrit

daekket saettes residualen til 0.

Rentebonus beregnes som forskellen mellem renteelementet opgjort efter bonussatsen og opgjort efter grund-
lagsrenten. Rentebonus vil som hovedregel veere positiv.

Merrente friholdt beregnes som det friholdte belgb gange bonussats gange periodelsengden.

Risikobonus ved dgd beregnes som forskellen mellem risikopreemien ved dgd opgjort efter tegningsgrundlaget
og opgjort efter bonussatsen. Risikobonus ved dgd kan veere bade positiv og negativ.

Risikobonus ved invaliditet beregnes som forskellen mellem risikopreemien ved invaliditet opgjort efter teg-
ningsgrundlaget og opgjort efter bonussatsen. Risikobonus invaliditet er som hovedregel positiv.

Administrationsbonus beregnes som administrationselementet opgjort efter tegningsgrundlaget og opgjort efter
bonussatserne. Administrationsbonus vil som hovedregel veere positiv.

Gruppelivspreemien er periodens praemie til gruppeliv. Denne fradrages i bonus. Safremt medlemmet ikke har
bonus nok til at deekke gruppelivspraemien, deekker pensionskassen resten.
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12. Omregning til hgjt forrentet grundlag
Medlemmer med en opggrelsesrente pa 1,5%, 3% eller 3,5% kunne indtil 31. december 2008 f& omregnet pen-
sionerne til et hgjtforrentet grundlag med en opggrelsesrente pa 4,25%.

Ugiftesum og/eller dgdsfaldssum regnes pa baggrund af pensionerne pa det ikke omregnede grundlag p&
1,5%, 3% eller 3,5%, hvis et ikke-pensioneret medlem dgr. Dgr en invalidepensionist regnes ugiftesum og/eller
dagdsfaldssum ud fra afdgdes udbetalte invalidepension.

Alle medlemmer, der valgte at f& omregnet den aktuelle pension, fik oplyst falgende forbehold: "Du har valgt at
fa den omregnede pension udbetalt. Den omregnede pension er regnet ud fra en forudsaetning om, at vi vil
kunne forrente pengene med mindst 4,25 % efter skat, s leenge du modtager pension fra os. Desuden indgar
der forudseetninger om, hvor leenge vi skal udbetale pension til dig og dine efterladte. Hvis ikke alle disse forud-
seetninger holder, vil den omregnede pension blive sat ned. Betaling for administration og evt. gruppeforsik-
ringsordning vil ogsa kunne traeekkes i den omregnede pension. Den omregnede pension kan dog aldrig blive
mindre end den del af din nuvaerende grundpension, der ikke er betinget.”

Efter 31. december 2008 er det kun delpensionister, der har omregnet i forvejen, som vil blive omregnet ved
yderligere pensionering.

Bilag 1: Bonusparametre geeldende fra og med 1.01.2015:

2015

Kontorente efter skat 4,25%
Kontorente fgr skat 5,02%
Invaliditet (pct. af grundlag) 45%
Dgdelighed (pct. af grundlag) 100%
Administration pct. 0,75%
rate og kapital 0,50%
Administrationsgebyr pr. mdr. 23 kr.
Gruppeforsikringspraemie pr. mdr. 107 kr.
Genkgbsgebyr 0 kr.

Bilag 2: Parametre til markedsveerdiopggrelse fra og med 31.12.2014:
e rente: 99% af rentekurven fra tilsynet reduceret med 15,3% PALskat
e dgdelighed: my(x,t) = my’(x)f(x)!, hvor t er kalendertid siden 30.06.2013 og
my’(x) = exp(-0,4800r;(x) — 0,3530r,(x) — 0r3(x)) FT13u(x)
og f(x) = 1- FT13Ujongevity(X), u=50% kvinder + 50% meaend
invaliditet: my®(x) = 49% (0,0004+10%>%10+0.06xy — 4904, af 1. ordens grundlag
kollektivt grundlag: tegningsgrundlag
administration: 1,75%
udtraedelsessandsynlighed og fripolicesandsynlighed = 0%
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